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PROJETO DE LEI N2 34/2019, de 03 de outubro de 2019.

Dispde sobre a regulamentacdo da
concessao de beneficios eventuais de
auxilio Natalidade, Funeral e situacdes de
vulnerabilidade tempordria no ambito
Municipal da Politica Publica de
Assisténcia Social no Municipio de
Tunapolis.

Art. 12 A concessdo dos beneficios eventuais, direito garantido na Lei Federal n2 8.742,
de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS, Art. 22,
paragrafos 12 e 29, consolidados pela Lei n? 12.435/2011.

Pardgrafo unico. Os beneficios eventuais serdo destinados aos cidaddos e as familias
com impossibilidade de enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia
provoca riscos e fragiliza a manutencdo do individuo, a unidade familiar e a
sobrevivéncia de seus membros.

Art. 22 O beneficio eventual é a modalidade de provisao de protecdo Social Basica de
cardter suplementar e tempordrio que integra organicamente as garantias do Sistema
Unico de Assisténcia Social- SUAS, com fundamentac3o nos principios de cidadania e
dos direitos sociais e humanos, prestada a pessoa residente no Municipio de
Tunapolis, com critérios estabelecidos pelo CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

| — é vedada a subordinagdo a contribui¢cdes prévias e vinculagdes de contrapartidas
por parte do requerente;

Il — deve haver ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessao;

Il - para comprovacao das necessidades de concessdao do beneficio eventual sao
vedadas situacdes de constrangimentos ou vexatdria, que estigmatizam os beneficios,
e a politica de assisténcia social.

Art. 32 S3o formas de beneficios eventuais:

| - Auxilio Natalidade;
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Il - Auxilio Funeral;

Il — Auxilio a situacoes de Vulnerabilidade Tempordria (cesta basica, documentacao,
fotografias para documentos, passagens e outros, conforme avaliacdo profissional);
IV — Aucxilio a situagdes de Vulnerabilidade Calamidade Publica e emergéncias.

Art. 42 A concessdo e os critérios exigidos para os requerentes serdo regulados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 52 O beneficio eventual na forma de auxilio natalidade constitui-se em uma
prestacdo temporaria ndo contributiva da Assisténcia Social na forma de bens de
consumo, para familias que estejam vulnerabilizadas por nascimento de membro da
familia residente no Municipio de Tunapolis, Estado de Santa Catarina, sendo que o
valor pago para o auxilio natalidade serd de 50% (cinquenta por cento) do saldrio
minimo vigente, e o mesmo terd alcance familiar, preferencialmente nas condicdes:

| — atencdo necessaria ao nascituro;

Il — apoio a mde em caso de morte do recém nascido;

Il — apoio a familia no caso de morte da mae.

§ 12 O requerimento do auxilio natalidade deve ser encaminhado até 90 dias apds o
nascimento.

§ 22 O auxilio natalidade podera ser solicitado a partir do 82 més de gestacao e deverd
ser concedido até 30 dias apds o requerimento.

8§ 3° S&o documentos essenciais para concessdo do auxilio natalidade:

| — passar por analise técnica de Assistente Social;

Il - se for apos 0 nascimento o responsavel devera apresentar a certiddo de nascimento;
I11 - comprovante de residéncia, exceto em caso de moradora de rua, ou mediante
Estudo Social;

IV - documentos pessoais (CPF, RG e Carteira de Trabalho).

V - Requerimento assinado pelo solicitante

VI — Atestado médico ou documento que comprove a gestacdo, se requerido antes do
nascimento;

VII - O auxilio-natalidade ndo podera ser concedido cumulativamente a beneficiaria do

salario-maternidade pago pela Previdéncia Social;
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VIl - O critério de renda mensal para acesso ao auxilio natalidade serd de 70% do

salario minimo nacional vigente, per capita;

IX - O beneficio devera ser pago sob a forma de pecunia;

X - Em caso de organizacdo familiar que difere dos critérios desta legislacdo, sera
avaliado por estudo social;

Art. 6° Os beneficios natalidade e funeral serdo devidos a familia em nimero igual aos
das ocorréncias desses eventos.

Art. 72 Os beneficios natalidade e funeral podem ser concedidos diretamente a um
integrante da familia beneficiaria: mae, pai, parente até segundo grau ou pessoa
responsavel.

Art. 82 O beneficio eventual na forma de auxilio funeral constitui-se em uma prestacao
temporaria ndo contributiva da Assisténcia Social na forma de pecunia ou bens de
consumo, para reduzir a vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.
Art. 92 O auxilio funeral atendera com valor a ser custeado de um (1) saldrio minimo
vigente, reajustado anualmente pelo IGPM do periodo.

§ 12 Sao documentos essenciais para o auxilio funeral:

| - atestado de 6bito;

Il - comprovante de residéncia do requerente;

[l - comprovante de renda familiar, comprovando renda per capita de até 1 (um)
salario minimo nacional vigente;

IV - documentos pessoais (CPF e RG);

§ 22 O requerimento do auxilio funeral deve ser encaminhado até 30 dias apds o
falecimento;

§ 32 O auxilio funeral serd concedido até 30 (trinta) dias apds o requerimento;

§ 42 Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social, que estiver com os
vinculos familiares rompidos, inseridos nos servicos de Alta Complexidade o
responsavel pela entidade podera solicitar o auxilio funeral;

§ 52 Quando se tratar de usudrio de Politica Municipal de Assisténcia Social que estiver

com os vinculos familiares rompidos, em situa¢cdao de abandono ou morador de rua a
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou outro érgao responsavel na inexisténcia

desta, serd responsdvel pela concessdo total do funeral, uma vez que n3do havera
familiar ou instituicdo para requerer.
§ 62 O auxilio a situacdo de vulnerabilidade temporaria consiste no repasse de
beneficios prestados de foram temporaria, em forma de bem material para reposicao
de perdas, assegurar a sobrevivéncia e/ou reconstruir a autonomia individual e/ou
familiar através da reducdo de vulnerabilidades e impactos decorrentes de riscos
sociais
Art. 10. Os beneficios de vulnerabilidade tempordria envolvem acontecimentos do
cotidiano dos cidaddos e pode se apresentar de diferentes formas e produzir diversos
padecimentos.
| — advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, que possa
decorrer de:

a) falta de acesso a condicdes e meios para suprir a reproducdo Social cotidiana do

solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentacéo;

b) falta de documentacao;

c) falta de domicilio;

d) situacdo de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo a seus filhos;

e) perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares;

f) presenca de violéncia fisica ou sexual na familia ou situacdo de ameagca a vida;

g) passagem;

h) outras situacdes sociais identificadas que comprometam a sobrevivéncia.
§ 1° O auxilio em situacdo de vulnerabilidade temporaria sera concedido de forma
imediata ou conforme determinado juntamente com a familia, a partir do estudo social
realizado, ou ap0s determinacdo judicial,
§ 2° O valor conferido ou bens materiais concedidos em situacdes de vulnerabilidade
temporaria sera definido a partir da realizacdo do estudo social e da necessidade atual do
cidaddo ou familia, podendo chegar até o valor de % (meio) salario minimo vigente. O
critério de renda mensal per capita familiar para acesso ao beneficio de situacdo de
vulnerabilidade temporaria é de 70% do salario minimo vigente.
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Serd necessario apresentar os seguintes documentos para requerer o auxilio:

| — Comprovante de residéncia, exceto morador de rua;

Il — Comprovante de renda de todos os membros do grupo familiar;

I11 — Documentos pessoais (RG e CPF);

Art. 11. Ao municipio compete:

| - a coordenacdo geral, a operacionalizacdo, o acompanhamento, a avaliacdo da
prestacdo dos beneficios eventuais, bem como seu financiamento;

Il - a realizacdo de estudo da realidade e monitoramento da demanda para constante
ampliacdo de concessdo dos beneficios eventuais;

Il - expedir as instrucdes e instituir formularios e modelos de documentos necessarios
a operacionalizacdo dos beneficios eventuais.

Art. 12. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:

| - fornecer ao Municipio, informacdo sobre irregularidades na aplicacdo do
regulamento dos beneficios eventuais;

Il - avaliar e reformular, se necessario, a regulamentacdo de concessdo dos beneficios
natalidades e funeral, do Municipio;

[11 - apreciar e aprovar os formularios e os modelos de documentos utilizados na
operacionalizacdo dos beneficios eventuais.

Art. 13. A regulamentacdo dos beneficios eventuais a sua inclusdo na Lei Orcamentaria
do Municipio dar-se-a no prazo de 12 meses a contar da data de publicacdo desta Lei.
Art. 14. O municipio deve promover ag¢des que viabilizam a ampla e peridédica
divulgacdo dos beneficios e dos critérios para sua concessao.

Art. 15. Revoga-se a Lei n2 1.192, de 18 de setembro de 2014.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tunapolis, em 03 de outubro de 2019.

RENATO PAULATA
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N2. 38/2019.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores e demais Edis.

Com nossos cordiais cumprimentos encaminhamos a V. Exa. e dignissimos Pares
dessa R. Casa Legislativa, o Projeto de Lei que “ Dispde sobre a regulamentagao da
concessao de beneficios eventuais de auxilio Natalidade, Funeral e situagdes de
vulnerabilidade temporaria no ambito Municipal da Politica Publica de Assisténcia Social no
Municipio de Tunapolis ".

O Projeto de lei que submetemos a apreciagao desta Casa tem por objetivo adequar a
Regulamentac¢do dos Beneficios Eventuais de Assisténcia Social, conforme orientagdo da
Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habita¢3do, através da nota técnica
CEBPT 01/2018, de 12 de marco de 2018.

Conforme a nota técnica, é necessdrio regulamentar os beneficios eventuais:

e Para garantir a oferta dos beneficios eventuais, conforme o que estd previsto
na lei Organica de Assisténcia Social — LOAS e na Norma Operacional Basica e
na Norma Operacional do Sistema Unico de Assisténcia Social;

e Para cumprir a meta n2 17 C — Gestdo do SUAS: regulamentar os beneficios
eventuais, deliberada na V Conferencia Nacional de Assisténcia Social;

e Para que o municipio receba o cofinanciamento estadual par concessdo de
beneficios eventuais.

Importante salientar que no municipio de Tundpolis havia regulamentacao
através da Lei N2. 1.192/2014 de 18 de setembro de 2014. No entanto, foram
necessarias algumas adequacgGes com relagdo aos critérios de concessdao, bem como
aos valores dos beneficios, de forma a melhorar a gestdo dos beneficios, o acesso da
populacdo aos mesmos, bem como o impacto dos beneficios nas familias, tratando-
se de situagGes de vulnerabilidade social.

Sendo estas as justificativas que anexamos ao presente Projeto de Lei, solicitamos o
apoio para apreciacdo e posterior aprovacao, reafirmando nesta oportunidade, protestos
de estima e apreco.

Tunapolis — SC, em 03 de outubro de 2019.

RENATO PAULATA

Prefeito Municipal
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