ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

PROJETO DE LEIN.2  /2023.

Ratifica as alteracbes realizadas na 112
alteracdo contratual de consércio publico do
consércio de Desenvolvimento Regional —
CONDER.

Art. 12 Nos termos do artigo 12 da Lei Federal n.2 11.107 de 06 de abril de 2005 e do artigo
29 do Decreto n.2 6.017 de 17 de janeiro de 2007, ficam RATIFICADAS, em todos os seus
termos, as alteracgOes realizadas na 112 Alteragdo Contratual de Consércio Publico do
Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional - CONDER firmado entre este
Municipio e o Consércio Publico CONDER, mediante autoriza¢cdo da Lei Municipal n.2 1314,
de 14 de junho de 2017.

Art. 2.2 Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢ao, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Senhor Prefeito Municipal de Tunapolis - SC, aos 16 de abril de 2025.

LOIVO FRANCISCO Assinado de forma digital por LOIVO
FRANCISCO Z0Z:69861412972

Z0Z:69861412972 Dados: 2025.04.16 16:04:12 -03'00"
Loivo Francisco Zoz

Prefeito em Exercicio.
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MENSAGEM N2 15/2025

Senhor Presidente da Camara de Vereadores,

Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter a consideracdao dessa Egrégia Corte de Leis, para fins de
aprecia¢dao e pretendida aprovacao, atendidos os dispositivos que disciplinam o Processo
Legislativo, Projeto de Lei que propde a ratificacdo da 112 Alteragdo Contratual do Contrato
de Consodrcio Publico do Consodrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional — CONDER,
o qual é integrado pelo nosso Municipio.

A base legal dos consdrcios publicos foi iniciada com a Emenda Constitucional 19/98, que
deu nova redacdo ao artigo 241 da Constituicao Federal de 1988, estabelecendo que a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios disciplinariam por meio de lei, os
consadrcios publicos e os convénios de cooperacao entre os entes federados, autorizando a
gestdo associada de servicos publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos transferidos.

Ja a regulamentacdo deste instituto se deu pela Lei Federal 11.107/2005, que dispde sobre
normas gerais de contratacdo de consércios publicos.

Tais dispositivos legais autorizaram que dois ou mais entes federados possam criar um
consdrcio publico com o objetivo de atender ha algum interesse que lhes seja comum,
através de gestao associada.

O CONDER, associacdo publica com personalidade juridica de direito publico, natureza
autarquica interfederativa, foi constituido em 08 de maio de 2014 tendo como objetivos o
desenvolvimento de programas, projetos, atividades e ag¢les nas areas de atuacao
governamental dos municipios consorciados.

Hodiernamente, o CONDER possui 29 (vinte e nove) municipios consorciados e conta com 04
(quatro) programas: Programa Licitacdes Compartilhadas - PLC; Programa Gestdo Ambiental
— PGA, Programa Mais Asfalto — PMA e Programa Lixo Zero — PLZ.

No ano de 2017 os entes consorciados aprovaram a 12 alteracdo contratual do contrato de
consdrcio publico, em 2019 a 22 alteracdo contratual, em 2020 a 32 e 42 alteracdo
contratual, em 2021 a 52 e 62 alteracdo contratual, em 2022 a 72 e 82 altera¢do contratual e,
em 2023 a 92 e a 102 alteracdo contratual do CONDER, todas no afa de adequar as

necessidades e realidade vivenciada pelo consodrcio para fins de mﬂth
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de seus objetivos e servicos que, no decorrer destes anos, também foram

alterados/ampliados.

Impera destacar que todas as altera¢des contratuais do Contrato de Consércio Publico do
CONDER acima referidas foram devidamente analisadas e aprovadas pela Diretoria do
consércio e, posteriormente, pela Assembleia Geral Ordindria do consdrcio e ratificadas por
leis municipais de todos os municipios consorciados.

Nada obstante, novas alteragdes contratuais se fizeram necessdrias e, recentemente,
também foram apreciadas e aprovadas primeiro pela Diretoria do consércio e,
posteriormente, em 20 de marco de 2025, em Assembleia Geral Ordindria do CONDER
qguando foram discutidas e aprovadas, de forma undnime, por todos os representantes
municipais dos municipios consorciados.

Imperar registrar que as alteragbes contratuais aprovadas nao repercutem em significativas
mudancas no ambito do CONDER pois objetivam apenas adequar e complementar redagdes
ja existentes, bem como reorganizar e reestruturar o quadro de empregos publicos do
consércio.

Segue em anexo quadro explicativo contendo as alteragGes de contrato de consdrcio publico
gue ja foram deliberadas e aprovadas no ambito do CONDER e que agora se encaminha para
ratificacdo desse Poder Legislativo.

Apds sua aprovacgao, as referidas alteragdes contratuais, passaram a consolidar o texto da
112 Alteracdo Contratual do CONDER, conforme redacdo que ora apresentamos a Vossas
Exceléncias, notadamente por forca do artigo 12A da Lei Federal n.2 11.107, de 06 de abril
de 2005, que dispoe:

Art. 12-A. A alteracGo de contrato de consdrcio publico dependerd de instrumento

aprovado pela assembleia geral, ratificado mediante lei pela maioria dos entes

consorciados. (grifo nosso)

Esclareco que a as alteracbes que consubstanciam a 112 Alteracdo Contratual do CONDER
foram devidamente registradas na Ata Assembleia Geral Ordinaria do CONDER n2 01/2025
de 20/03/2025, que acompanha o presente.

Destaco ainda que, o texto consolidado da 112 Alteracdo Contratual do Contrato de
Consoércio Publico do Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional — CONDER esta
disponivel para consulta no endereco eletronico do CONDER www.conder.sc.gov.br e foi

publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC.
\ \
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E importante ressaltar que as alteracdes do Contrato de Consércio Publico do CONDER

exigiram todo um processo anterior de debate e deliberacdo, que foi devidamente apreciado
e aprovado pela Diretoria e pela Assembleia Geral Ordinaria do consércio, cujo resultado
deve ser apreciado por esta casa legislativa, para ratificagdo das modificagbes propostas,
conforme exigéncia legal.

Diante do acima exposto, solicito a aprovacao do presente Projeto de Lei, na forma da Lei

Organica do Municipio, tendo em vista a importancia da matéria, dado o seu relevante
interesse municipal e a necessidade de se concluir o mais breve possivel essa etapa, a fim de
possibilitar a regularizagdo dos procedimentos do Consdércio Intermunicipal de
Desenvolvimento Regional — CONDER.

Sdo essas, Excelentissimos Senhor Presidente da Camara de Vereadores e Senhores
Vereadores, as bases da formulacdo e os motivos da apresentacdao do comentado Projeto de
Lei, que submeto a apreciacdo de Vossas Exceléncias.

Tundpolis, SC, aos 16 de abril de 2025.

LOIVO FRANCISCO Assinado de forma digital por LOIVO

FRANCISCO Z0Z:69861412972

707:69861412972 Dados: 2025.04.16 16:04:54 -03'00'

Loivo Francisco Zoz
Prefeito em Exercicio.
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ANEXO - QUADRO EXPLICATIVO DAS ALTERACOES DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL — CONDER

112 ALTERACAO CONTRATUAL

APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL DO CONDER EM 20.03.2024

CLAUSULA SEGUNDA: DO CONSORCIAMENTO

Reformulacdo das redacdes existentes:

Redacdo do texto antigo:

(2.1.1. A titulo de patriménio/estrutura constituida: valor a ser apurado mediante cdlculo
considerando o patriménio liquido do consdrcio e o dispéndio com estruturagdo/capacitacdo
do consdrcio - valores gastos com a estruturagdo, sistemas, capacita¢do e treinamentos de
equipe dividido pelo numero de habitantes dos municipios consorciados e o resultado obtido
multiplicado pelo nimero de habitantes do municipio que deseja ingressar ao consorcio.

2.1.1.1. Para fins de apurag¢do do patriménio liquido e dos dispéndios com estruturag¢do e
capacitagdo da equipe do CONDER deverdo ser considerados/utilizados os saldos financeiros
do administrativo e dos programas constantes no Balancete Contdbil de Verificagdo
encerrado no més anterior aquele em que municipio solicitante apresentar ao CONDER lei
municipal autorizando seu ingresso ao consorcio.

Redacdo do texto aprovado que passa a integrar a alteracdo de contrato de consércio
publico:

“2.1.1. A titulo de patrimbnio/estrutura constituida, o valor a ser apurado mediante célculo
considerando a soma do valor do patrimbénio e do saldo financeiro da Secretaria
Executiva/administrativo e Programas a serem acessados, dividido pelo numero de
habitantes dos municipios consorciados e o resultado obtido multiplicado pelo nimero de
habitantes do municipio que deseja ingressar ao consadrcio.

2.1.1.1. Para fins de apurag¢do do patrimdnio da Secretaria Executiva/administrativo e dos
Programas a serem acessados, deverdo ser utilizados os valores constantes da relacdo
patrimonial/inventario com suas respectivas depreciacbes considerando as informacdes
apuradas més anterior aquele em que municipio solicitante tiver seu pedido de ingresso ao
consadrcio aprovado.

2.1.1.2. Para fins de apuracdo do saldo financeiro da Secretaria Executiva/administrativo e
dos Programas a serem acessados deverdo ser utilizados os saldos financeiros constantes no
Balancete Contabil de Verificacdo encerrado no més anterior aquele em que municipio
solicitante tiver seu pedido de ingresso ao consércio aprovado.”

Redacdo do texto antigo:
2.1.2. A titulo de Taxa de Ingresso: no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais) para municipios

T que tiverem até 10.000 (dez mil) habitantes, o valor de RS 20.000,00-(vinte=rmitrewis)pora —
e ——
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municipios que tiverem de 10.001 (dez mil e um) a 20.000 (vinte mil) habitantes e de RS
30.000,00 (trinta mil reais) para os municipios que tiveram mais de 20.001 (vinte e um mil)
habitantes, sobre a qual deverd incidir correcGo monetdria pelo IPCA a contar da data de sua
estipulacdo (14/07/2020) até a data de efetivo ingresso do ente publico.

2.1.2.2. Deverd ser formalizado pelo municipio ingressante apds a apresenta¢do da lei
municipal autorizando seu ingresso ao consdrcio o Contrato de Aporte Financeiro para
Ingresso ao Consdrcio, constando os valores previstos nos itens 2.1.1 e subitens e 2.1.2.
Redacdo do texto aprovado que passa a integrar a alteracdo de contrato de consércio
publico:

2.1.2. A titulo de Taxa de Ingresso: no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais) para municipios
que tiverem até 10.000 (dez mil) habitantes, o valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) para
municipios que tiverem de 10.001 (dez mil e um) a 20.000 (vinte mil) habitantes e de RS
30.000,00 (trinta mil reais) para os municipios que tiveram mais de 20.001 (vinte e um mil)
habitantes, sobre a qual deverd incidir correcdo monetdria pelo IPCA a contar da data de sua
estipulacdo (14/07/2020) até o ultimo dia do més anterior aquele em que municipio
solicitante tiver seu pedido de ingresso ao consércio aprovado.

2.1.2.2. Deverd ser formalizado pelo municipio ingressante apds a apresentacdao da lei
municipal autorizando seu ingresso ao consércio o Contrato de Aporte Financeiro para
Ingresso ao Consércio, constando os valores previstos nos itens 2.1.1 e subitens e 2.1.2,
cujos pagamentos deverdo ser realizados no prazo de até 30 (trinta) dias.

Redacdo do texto antigo que foi excluida:

(2.2.3. Os Contratos de Programa e de Rateio em que o novo membro for autorizado a
participar serdo formalizados posteriormente a conclusdo de todas as providencias
necessdrias ao inicio das atividades dos respectivos programas)

Redacdo do texto antigo:
2.3. O Contrato de Rateio do Administrativo serd formalizado apds o novo membro
apresentar lei municipal autorizando seu ingresso ao consorcio.

Redacdo do texto aprovado que passa a integrar a alteracdo de contrato de consércio
publico:

2.3. O Contrato de Rateio do Administrativo sera formalizado apdés o novo membro
apresentar lei municipal autorizando seu ingresso ao consércio e englobard o periodo
compreendido entre o més de sua formalizacdo até o ultimo més do exercicio fiscal daquele
ano, constando os valores ja definidos pela assembleia geral ordinaria e praticados para os
municipios consorciados, conforme metodologia estabelecida.

Redacdo do texto aprovado para inclusdo e que passa a integrar a alteracao de contrato de
consarcio publico:
“2.4. Os Contratos de Programa e de Rateio dos Programas em que o novo membro for

autorizado a participar serdao formalizados posteriormente a-corettsto—tde—todasas™

e ——
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providencias necessarias ao inicio das atividades dos respectivos programas, e englobardo o
periodo compreendido entre o més de sua formalizacdo até o ultimo més do exercicio fiscal
daquele ano, constando os valores ja definidos pela assembleia geral ordindria e praticados
para os municipios consorciados, conforme metodologia estabelecida.”

CLAUSULA SEXTA: DO OBJETO, OBJETIVOS E CONDICOES GERAIS

Redacao do texto antigo que foi excluida:

“6.5. Nos casos de retirada de consorciado ou de extingdo do Consdrcio, os bens
permanecerdo em condominio, até autorizagdo para que seja extinto mediante ajuste entre
os interessados.”

Redacdo do texto antigo:

6.6. Fica o Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional — CONDER, no
cumprimento de seus objetivos, autorizado a:

Xll. Mediante aprovagdo da Assembleia Geral, que fixard os valores dos respectivos precos
publicos em similaridade de condigées com o mercado, o Consdrcio poderd prestar servigcos a
outras pessoas juridicas de direito publico e privado, sendo que os recursos obtidos
reverterdo em prol do préprio Consorcio) para

Redacdo do texto aprovado que passa a integrar a alteracdo de contrato de consércio
publico:

6.6. Fica o Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional — CONDER, no
cumprimento de seus objetivos, autorizado a:

XIl. Mediante aprovacao da Assembleia Geral, que fixara os respectivos valores e condicGes,
o consorcio poderd, através de seus programas, fornecer produtos/materiais e servicos a
outras pessoas juridicas de direito publico, sendo que os recursos financeiros obtidos
reverterdo em prol do préprio consorcio e serdo destinados ao programa que forneceu o
bem ou servico.

CLAUSULA NONA: DOS CONTRATOS A SER CELEBRADOS

Redacdo do texto aprovado para inclusdo e que passa a integrar a alteracao de contrato de
consarcio publico:
9.1. DO CONTRATO DE APORTE FINANCEIRO PARA INGRESSO AO CONSORCIO

9.1.1. O Contrato de Aporte Financeiro para Ingresso ao CONDER, é Unico e devera ser

formalizado pelo municipio que vier a se consorciar, apgd T munici N

Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000
Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
APOLIS

autorizando seu ingresso, constando os valores apurados a titulo de patrimonio/estrutura
constituida e taxa de ingresso, cujos pagamentos deverdo ser realizados no prazo de até 30
(trinta) dias de sua formalizacgdo.

9.3.3. O Contrato de Programa é unico sendo formalizado no momento de adesdo do
municipio consorciado ao Programa, possuindo vigéncia indeterminada enquanto perdurar a
participacdo do consorciado ao Programa, periodo no qual o municipio consorciado fica
responsavel em promover o pagamento dos valores do respectivo rateio do programa.

9.3.5. A rescisdao do Contrato de Programa dependera de notificacdo formal, que devera ser
apresentada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias; de prévio pagamento das
indenizagdes eventualmente devidas e dos valores constantes do respectivo Contrato de
Rateio enquanto perdurar o vinculo com o Programa.

9.5.1.1. Os contratos de Rateio de Programa vigerdo durante o exercicio fiscal anual,
devendo ser prorrogados ou renovados anualmente, em consonancia com as deliberagdes
da Assembleia Geral do consércio.

Redacao do texto antigo que foi excluida:
9.2.4. A rescisdo do Contrato de Programa dependerd de notificacdo nesse sentido e prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

ANEXO 1 — DOS EMPREGOS PUBLICOS DE CONFIANGCA

Redacdo do texto antigo:

Ne de | Denominagdo do Cargo Carga Hordria | Remuneracdo RS

Vagas Semanal

03 Assessor Juridico de Programa 30/20 horas RS 6.000,00/RS 4.000,00
08 Assessor de Programa 40 horas RS 4.512,54

01 Assessor de Secretaria 40 horas RS 4.512,54

01 Coordenador de Projetos 40 horas RS 5.295,00

01 Diretor Executivo 40 horas RS 10.535,89

01 Diretor Juridico 30/20 horas RS 9.229,20/RS 6.152,79
06 Diretor de Programa 40 horas RS 7.624,80

01 Gerente de Operagoes 40 horas RS 6.354,00

Nota 01: Os saldrios dos cargos descritos no quadro acima sdo os praticados na data da
pressente alteracGo contratual e serdo anualmente reajustados conforme critérios
estabelecidos pelo consorcio.

Redacdo do texto aprovado que passa a integrar a alteracdo de contrato de consércio
publico:

/\\ )
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Ne de | Denominacao do Cargo Carga Horaria | Remuneragdo RS

Vagas Semanal

03 Assessor Juridico de Programa 30/20 horas RS 6.586,67/RS 4.391,12
08 Assessor de Programa 40 horas RS 4.953,77

01 Assessor de Secretaria 40 horas RS 4.953,77

01 Coordenador de Projetos 40 horas RS 5.812,74

04 Coordenador de Programa 40 horas RS 5.812,74

01 Coordenador de Secretaria 40 horas RS 5.812,74

01 Diretor Executivo 40 horas RS 11.566,08

01 Diretor Juridico 30/20 horas RS 10.131,63/RS 6.754,40
06 Diretor de Programa 40 horas RS 8.370,00

01 Gerente de Operacdes 40 horas RS 6.975,29

Nota 01: Os saldrios dos cargos descritos no quadro acima s@o os praticados na data da
pressente altera¢do contratual e serdo anualmente reajustados conforme critérios
estabelecidos pelo consdrcio.

ANEXO 2 - DOS EMPREGOS PUBLICOS

Redacdo do texto antigo:

N2 de | Denominag¢do do Cargo Carga Hordria | Remuneracdo RS

Vagas Semanal

04 Agente Administrativo 40 horas RS 2.630,88

40/30/20/10 RS

01 | Agente Controle Interno horas 5.261,77/3.946,15/2.630,88/1.

08 Auxiliar de Servicos Gerais 40 horas RS 1.500,00

08 Analista Técnico | 20/40 horas RS 2.642,42/5.284,84

04 Analista Técnico Il 20/40 horas RS 2.642,42/5.284,84

01 Bidlogo 20/40 horas RS 2.642,42/5.284,84

01 Engenheiro Agrénomo 20/40 horas RS 2.642,42/5.284,84

01 Engenheiro Civil 20/40 horas RS 2.642,42/5.284,84
Engenheiro

02 Sagitarista /Ambiental 20/40 horas RS 2.642,42/5.284,84

05 Motorista 40 horas RS 2.329,80

g | Operadores de  Maquinas €| ;0 0 RS 2.800,00
Equipamentos

Nota 01: Os saldrios dos cargos descritos no quadro acima séo os praticados na data da

£

pressente alteracGo contratual e serdo anualmente reajustados——cenferme—critérios —
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estabelecidos pelo consorcio.

Nota 02: Para o cargo de Analista Técnico | serd exigido como requisito de formagéo nivel
superior em biologia, engenharia sanitdria e/ou ambiental, engenharia agronémica e
engenharia florestal sendo definido no edital do processo de selecdo, a quantidade de vagas
para cada profissdo, com vistas a manutengdo de equipe multidisciplinar necessdria para as
atividades do consorcio.

Nota 03: Para o cargo de Analista Técnico Il serd exigido como requisito de formacéo nivel
superior em engenharia civil.

Redacdo do texto aprovado que passa a integrar a alteracdo de contrato de consdrcio
publico:

N2 de | Denominagao do Cargo Carga Hordria | Remuneracio RS

Vagas Semanal

04 Agente Administrativo 40 horas RS 2.888,12

10/20/30/40 RS

01 | Agente Controle Interno horas 1.444,00/2.888,12/4.332,00/5.

08 Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas RS 1.646,67

02 Analista Técnico | 20/40 horas RS 2.900,79/5.801,59

02 Analista Técnico Il 20/40 horas RS 2.900,79/5.801,59

02 Analista Técnico Il 20/40 horas RS 2.900,79/5.801,59

02 Analista Técnico VI 20/40 horas RS 2.900,79/5.801,59

02 Analista Técnico V 20/40 horas RS 2.900,79/5.801,59

01 Contador 20/40 horas RS 4.000,00/8.000,00

01 Engenheiro Agrénomo 20/40 horas RS 2.900,79/5.801,59

01 Engenheiro Civil 20/40 horas RS 2.900,79/5.801,59

02 Eng'enh'eiro ' 20/40 horas RS 2.900,79/5.801,59
Sanitarista/Ambiental

05 Motorista 40 horas RS 2.557,60

08 Opgradores de Maquinas e 40 horas RS 3.073,78
Equipamentos

Nota 01: Os saldrios dos cargos descritos no quadro acima sdo os praticados na data da
pressente alteracGo contratual e serdo anualmente reajustados conforme critérios
estabelecidos pelo consorcio.

Nota 02: Para o cargo de Analista Técnico | serd exigido como requisito de formagéo nivel
superior em Biologia.

Nota 03: Para o cargo de Analista Técnico Il serd exigido como requisito de formagéo nivel
superior em Engenharia Sanitdria e/ou Ambiental.

Nota 04: Para o cargo de Analista Técnico Il serd exigido como requisito de formacgo nivel
msuperior em Engenharia Agronémica.
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Nota 05: Para o cargo de Analista Técnico IV sera exigido como requisito de formagdo nivel
superior em Engenharia Civil.

Nota 06: Para o cargo de Analista Técnico V serd exigido como requisito de formagdo nivel
superior em Gestéo Ambiental.

Nota 07: A selegdo e provimento para os cargos de Analista Técnico serdo realizadas de
acordo com a necessidade para a manuten¢do de equipe multidisciplinar necessdria para as
atividades do consorcio.
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